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Adopté en décembre 1910 sous I'impulsion du
ministre socialiste du travail René VIVIANI

cofondateur du journal I'Humanité, le Code du
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1968 : Augmentation du SMIG 35 % et

augmentation générale des salaires 10 %

La gréve de mai-juin 1968 est la plus grande gréve
générale de I'histoire des luttes de classes en France.
Partie des établissements industriels, la greve gagne tout
le pays en une semaine, les établissements de toutes
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paralysé prés de deux semaines a partir du 20 mai 1968.
Il y a entre 7 et 9 millions de grévistes, plus de la moitié
des 15 millions de salariés de I'époque : 150 millions de
journées de gréves dans les statistiques. Plus de 4 millions
de travailleurs seront en gréve trois semaines, plus de 2
millions durant un mois.

Les acquis des accords de Grenelle sont considérables :
augmentation de salaires, semaine de 40h, section
syndicale d'entreprise, avance de 50% du salaire perdu
pendant la greve, ... Les négociations par branche et
entreprise vont amplifier, les acquis du constat de
Grenelle.
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Qui suis-je : Socle majeur de la vie de la société. Mes missions permettent d’assurer I'égalité de traitement

sur tous les territoires, mais sont aussi nécessaires pour assurer la cohésion sociale,
et le bien-étre des populations, quel que soit le territoire.
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